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**NYT** pr. den 28-10-2016 

BILAG 2: TABEL OVER UDGIFT TIL AFTALE OM IKKE AT FORETAGE 

FØRTIDSFRADRAG MV. 

 

Tabel med beløbsstørrelser der kan ydes som engangsbeløb til tjenestemænd i folkesko-

len (den lukkede gruppe) samt til reglementsansatte, i forbindelse med, at der indgås af-

tale efter § 11, stk. 3, og § 13, stk. 3, om kompensation for, at der for disse grupper fore-

tages førtidsfradrag i den udbetalte pension. 

 

For øvrige personalegrupper hvor det aftales, at der ikke kan ske førtidsfradrag eller kun 

reduceret førtidsfradrag, finder tabellen også anvendelse til at beregne udgiften heraf. 

 

Udgiften aflæses ved brug af oplysninger om pågældendes alder og løntrin på pensione-

ringstidspunktet. 

 

Det bemærkes, at der udsendes en ny tabel over værdien af engangsbeløb i takt med re-

gulering af tjenestemandspensioner i regioner. 

 

Bilag 2 er blevet ajourført i overensstemmelse med de nye regler om førtidspensi-

onsfradrag og folkepensionsalderen. For de grupper som bilag 2 ikke dækker – 

kan der rettes henvendelse til Danske Regioner. 

 

Med virkning pr. 01-01-2017: 

 

Født efter 1. januar 1959 - Ansat før 1. januar 2007: 

 

 Interval: Løntrin 1-19 

Niveau/alder 31.03.2000 01.01.2017 Udgift til ikke at 

reducere førtids-

tillæg (50 %) 

60 549.182 743.023 96.158,03 

61 446.884 604.617 76.926,41 

62 189.926 256.962  

63 152.933 206.913  

64 118.078 159.755  

65 85.357 115.485  

66 27.386 37.052  
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 Interval: Løntrin 20-30 

Niveau/alder 31.03.2000 01.01.2017 Udgift til ikke at 

reducere førtids-

tillæg (50 %) 

60 617.902 835.998 96.158,03 

61 531.385 680.101 76.926,41 

62 224.610 287.529  

63 180.844 231.526  

64 139.613 178.758  

65 100.914 129.222  

66 32.373 41.459  

 
 

 Interval: Løntrin 31-40 

Niveau/alder 31.03.2000 01.01.2017 Udgift til ikke at 

reducere førtids-

tillæg (50 %) 

60 692.420 936.819 96.158,03 

61 563.175 761.955 76.926,41 

62 238.046 322.067  

63 191.681 259.337  

64 147.994 200.231  

65 106.983 144.744  

66 34.324 46.439  

 

 Interval: Løntrin 41-48 

Niveau/alder 31.03.2000 01.01.2017 Udgift til ikke at 

reducere førtids-

tillæg (50 %) 

60 768.809 1.040.170 96.158,03 

61 625.193 845.862 76.926,41 

62 264.214 357.472  

63 212.752 287.846  

64 164.263 222.242  

65 118.744 160.656  

66 38.097 51.544  
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 Interval: Løntrin 49-55 

Niveau/alder 31.03.2000 01.01.2017 Udgift til ikke at 

reducere førtids-

tillæg (50 %) 

60 890.117 1.204.295 96.158,03 

61 723.680 979.112 76.926,41 

62 305.771 413.697  

63 246.215 333.119  

64 190.099 257.197  

65 137.420 185.925  

66 44.089 59.651  

 

 


