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**NYT** pr. den 28-10-2016 
BILAG 2: TABEL OVER UDGIFT TIL AFTALE OM IKKE AT FORETAGE 
FØRTIDSFRADRAG MV. 
 
Tabel med beløbsstørrelser der kan ydes som engangsbeløb til tjenestemænd i folkeskolen 
(den lukkede gruppe) samt til reglementsansatte, i forbindelse med, at der indgås aftale 
efter § 11, stk. 3, og § 13, stk. 3, om kompensation for, at der for disse grupper foretages 
førtidsfradrag i den udbetalte pension. 
 
For øvrige personalegrupper hvor det aftales, at der ikke kan ske førtidsfradrag eller kun 
reduceret førtidsfradrag, finder tabellen også anvendelse til at beregne udgiften heraf. 
 
Udgiften aflæses ved brug af oplysninger om pågældendes alder og løntrin på 
pensioneringstidspunktet. 
 
Det bemærkes, at der udsendes en ny tabel over værdien af engangsbeløb i takt med 
regulering af tjenestemandspensioner i regioner. 
 
Bilag 2 er blevet ajourført i overensstemmelse med de nye regler om 
førtidspensionsfradrag og folkepensionsalderen. For de grupper som bilag 2 ikke 
dækker – kan der rettes henvendelse til Danske Regioner. 
 
 
**NYT** pr. den 06-07-2017 
 
Med virkning pr. 01-10-2017: 
Født før 1. januar 1959 - Ansat før 1. januar 2007: 
 
 Interval: Løntrin 1-19 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 
førtidstillæg (50 
%) 

60 323.048 438.333 96.435,45 
61 223.442 303.180 77.148,37 
62 126.489 171.629  
63 91.667 124.380  
64 58.979 80.027  
65 28.423 38.567  
66 27.358 37.121  
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 Interval: Løntrin 20-30 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 
førtidstillæg (50 
%) 

60 363.472 493.183 96.435,45 
61 251.338 341.032 77.148,37 
62 141.679 192.239  
63 102.675 139.316  
64 66.062 89.637  
65 31.837 43.198  
66 30.643 41.579  

 
 
 Interval: Løntrin 31-40 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 
førtidstillæg (50 
%) 

60 407.306 552.660 96.435,45 
61 281.588 382.077 77.148,37 
62 158.697 215.331  
63 115.008 156.051  
64 73.997 100.404  
65 35.661 48.387  
66 34.324 46.573  

 
 
 Interval: Løntrin 41-48 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 
førtidstillæg (50 
%) 

60 452.241 613.630 96.435,45 
61 312.597 424.152 77.148,37 
62 176.143 239.002  
63 127.651 173.206  
64 82.132 111.442  
65 39.581 53.707  
66 38.097 51.693  
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 Interval: Løntrin 49-55 
Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 

reducere 
førtidstillæg (50 
%) 

60 523.598 710.453 96.435,45 
61 361.840 490.968 77.148,37 
62 203.847 276.593  
63 147.729 200.448  
64 95.050 128.970  
65 45.807 62.154  
66 44.089 59.823  

 
 
 
Med virkning pr. 01-10-2017: 
Født efter 1. januar 1959 - Ansat før 1. januar 2007:  
 Interval: Løntrin 1-19 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 

førtidstillæg (50 
%) 

60 549.182 745.166 96.435,45 
61 446.883 606.361 77.148,37 
62 189.733 257.443  
63 152.778 207.300  
64 117.958 160.054  
65 85.270 115.701  
66 27.358 37.121  

 

 Interval: Løntrin 20-30 
Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 

reducere 
førtidstillæg (50 

%) 
60 617.902 838.410 96.435,45 
61 502.675 682.063 77.148,37 
62 212.518 288.358  
63 171.125 232.194  
64 132.124 179.274  
65 95.510 129.595  
66 30.643 41.579  
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 Interval: Løntrin 31-40 
Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 

reducere 
førtidstillæg (50 

%) 
60 692.421 939.522 96.435,45 
61 563.175 764.153 77.148,37 
62 238.046 322.996  
63 191.681 260.085  
64 147.994 200.809  
65 106.983 145.162  
66 34.324 46.573  

 
 
 Interval: Løntrin 41-48 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 

førtidstillæg (50 
%) 

60 768.809 1.043.171 96.435,45 
61 625.193 848.304 77.148,37 
62 264.214 358.504  
63 212.752 288.677  
64 164.264 222.884  
65 118.744 161.120  
66 38.097 51.693  

 
 
 Interval: Løntrin 49-55 

Niveau/alder 31.03.2000 01.10.2017 Udgift til ikke at 
reducere 

førtidstillæg (50 
%) 

60 890.117 1.207.769 96.435,45 
61 723.680 981.936 77.148,37 
62 305.771 414.890  
63 246.215 334.080  
64 190.099 257.939  
65 137.420 186.461  
66 44.089 59.823  

 
 
 
 


