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PRESSEMEDDELELSE

KTO-forliget bliver godkendt

KTO’s medlemsorganisationer, der er omfattet af KTO-forliget, har stemt ja. Hovedparten
med en markant andel af ja-stemmer, jf. vedlagt oversigt.

En enkelt organisation, der udger mindre end 0,2 % af samtlige ansatte, har stemt nej.
Formanden for KTO, Anders Bondo Christensen udtaler:

Jeg er glad for, at det i dag kan konstateres, at KTO-organisationer, der omfatter mere end
99,8 % af de ansatte, der har stemt om KTO-forliget, har sagt ja. Jeg er derfor sikker pa, at
ogsa KTO’s bestyrelse vil godkende KTO-forliget pa mandag.

Som jeg allerede har sagt nogle gange indebarer forligets samlede ramme pa 12,8 %, at vi
far de starste lgnstigninger i tyve ar. Det har sammen med en raekke andre forbedringer veere
med til at give markante andele af ja-stemmer i mange organisationer”

Foruden lgndelen indeholder KTO-forliget en rekke gvrige forbedringer:
- ret til seniordage med lgn,
- mands ret til 6 ugers barsel med lgn,
- frihed med lgan til foreeldre ved barns 2. sygedag
- en styrket kompetenceudvikling,
- funktionslen til TR, og
- pget fokus pa de ansattes trivsel og sundhed.

Yderligere oplysninger:
KTO’s formand, Anders Bondo Christensen, TIf. 2164 6293

KTO er forhandlingsfaellesskabet for ansatte i regioner og kommuner. Det er KTO's formal at optreede felles i forhandlinger
om generelle Ign- og ansettelsesvilkar for regionalt og kommunalt ansatte tilsluttet KTO. KTO har 48 medlemsorganisatio-
ner. KTO reprasenterer ca. 525.000 ansatte i regioner og kommuner.
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