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P R E S S E M E D D E L E L S E 
 

 

Stilstand i forhandlingerne 

 

 
På det politisk forhandlingsmøde i dag mellem  KTO og KL var parterne enige om at 

forhandle blandt andet vilkår for tillidsrepræsentanter/arbejdsmiljørepræsentanter samt en 

række seniorpolitiske initiativer. 

 

 

KTO´s formand Anders Bondo Christensen udtaler: 

 

”Der er tale om vanskelige forhandlinger. Vi er langt fra kommet så langt, som vi havde 

håbet. I en forhandling skal begge parter opleve en fornuftig balance. Det kræver, at 

begge kommer med indrømmelser. Og de indrømmelser har vi ikke fået i dag. Vi har 

stadigvæk mange opgaver liggende foran os, og vi har som parter et fælles ansvar for at 

få tilrettelagt en proces, så vi kan komme i mål.” 

 

Den næste forhandling finder sted den 4. februar 2011. 

 

  

 

 

Yderligere oplysninger KTO’s formand Anders Bondo Christensen, mobil 2164 6293 
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