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Vedr.: Status vedrgrende OK-11 pd KL-omradet — placering af KTO-aftaler ved
forhandlingerne pa det kommunale omrade samt aftalte forhandlingsmgder

Kareplansaftale — snitflade

Der er nu pa det kommunale omrade opnaet enighed om fordeling af de endnu ikke pla-
cerede KTO-aftaler ved henholdsvis KTO-forhandlingerne og organisationernes forhand-
linger.

Kopi af aftale indgaet mellem KL og KTO vedlaegges.

Aftalen er tilleeg til kareplansaftalen med KL, som er udsendt og kommenteret i brev af
20. maj 2010 til medlemsorganisationerne. Den endelig underskrevne kgreplansaftale er
udsendt den 1. juli 2010. Det fremgar af aftalen, at parterne i perioden 4. - 15. oktober
2010 skal aftale efter hvilke bestemmelser, de endnu ikke placerede aftaler skal forhand-
les.

Udgangspunktet for fordelingen af KTO-aftalerne er, at en aftale i sin helhed enten er
placeret ved KTO-forhandlingerne eller ved organisationernes forhandlinger.

| forhold til den aftalte placering af de resterende KTO-aftaler er der aftalt fglgende i for-
hold til rammeaftale om seniorpolitik og kompetenceudvikling.

For sa vidt angar seniorpolitik indebaerer den aftalte snitflade, at rammeaftalen om seni-
orpolitik, herunder protokollat til udmgntning af trepartsmidlerne til seniorpolitiske initia-
tiver er placeret ved bade KTO-bordet og ved organisationernes borde. Seniorpolitiske
krav forhandles alene ved KTO-bordet frem til og med den 4. februar 2011 (3. politiske
forhandlingsmade, jf. nedenfor). I forbindelse med indgaelse af et eventuelt forhandlings-
resultatet ved KTO-bordet skal det klarlegges, hvilke organisationsspecifikke krav, der
opretholdes. Efter den 4. februar 2011 overgar forhandlingerne til organisationernes bor-
de.

Der er i tilknytning til den aftalte snitflade om seniorpolitik en falles forstaelse om, at der
er mulighed for ved organisationsforhandlingerne at rejse krav om afkegb af et KTO-
resultat om seniordage.



For sa vidt angar kompetenceudvikling er der aftalt den samme snitflade som ved OK-08.
Snitfladen indeberer, at krav vedragrende kompetenceudvikling kan rejses bade ved KTO-
bordet og ved organisationernes borde. Det indeberer fx, at KL kan rejse et generelt krav
overfor KTO, og organisationerne kan rejse krav overfor KL. Kravene kan i givet fald
forhandles samtidig.

Politiske mgder
Der er med KL aftalt falgende politiske forhandlingsmader mellem KTO og KL.:

1. politiske forhandling 17. december 2010
2. politiske forhandling 14. januar 2011

3. politiske forhandling 4. februar 2011

4. politiske forhandling 18. februar 2011

Endvidere afholdes der den 24. november 2010 et politisk mgde i tilknytning til udveks-
ling af krav den 22. november 2010.

Med venlig hilsen

Helle Basse Henrik Wirtzenfeld
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KL Kommunale Tjenestemand og
Overenskomstansatte (KTQ)

Efter aftale af 5. maj 2010 mellem KL og KTO om plan for forhandlingerne om fornyelse pr. 1.
april 2011 af aftaler og overenskomster om len- og ansattelsesvilkar for kommunalt ansatte, skal
parterne i perioden 4. — 15. oktober 2010 aftale, efter hvilke bestemmelser de endnu ikke placerede
aftaler skal forhandles.

Parterne er enige om, at de endnu ikke placerede aftaler forhandles efter nedenstiende
bestemmelser.

Aftale Forhandles efter
Protokollat om frigivelse af Ignstigninger Kapitel 1
Rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler Kapitel 2,2
Rammeaftale om tidsbegranset ansattelse Kapitel 1
Aftale om deltidsansattes adgang til et hgjere timetal Kapitel 2,2
Kapitel 1/ Kap. 2,2
Rammeaftale om seniorpolitik Note 1
Kapitel 1/ Kap. 2,2
Aftale om kompetenceudvikling Note 2
Rammeaftale om socialt kapitel Kapitel 1
Protokollat til rammeaftale om socialt kapitel om pensionsforhold for ansatte i fleksjob Kapitel 1
Rammeaftale om virksomhedsoverenskomster Kapitel 1

1) Rammeaftalen om seniorpolitik placeres bade ved KTO-bordet og ved organisationernes borde. Seniorpolitiske
krav forhandles alene ved KTO-bordet frem til og med den 4. februar 2011. I forbindelse med indgaelse af et
eventuelt forhandlingsresultat ved KTO-bordet skal det klarlegges, hvilke organisationsspecifikke krav, der
opretholdes. Efter 4. februar 2011 overgér forhandlingerne til organisationernes borde.

2) Der kan rejses krav vedrerende kompetenceudvikling sével efter kapitel 1 som efter kapitel 2, stk. 2.

Den 8. oktober 2010

KL Kommunale Tjenestemand og Overenskomstansatte (KTO)
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