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Vedr.: KTO's bestyrelses indstilling til beslutninger om forhandlingsforløbet i den 

generelle overenskomst- og aftalefornyelsessituation 
 
 
 
Under henvisning til bestemmelserne i KTO’s vedtægter § 17, stk. 1 stiller KTO’s besty-
relse følgende forslag om  den videre afvikling af overenskomst- og aftalefornyelsessitua-
tionen pr. 1. april 2002: 
 

1. at repræsentantskabet beslutter, at det er KTO, der varetager det videre  
forløb for så vidt angår de generelle løn- og ansættelsesvilkår for an-
satte i amter og kommuner. Heraf følger 
• at det er KTO’s forhandlingsudvalg, der vurderer, om der er basis 

for at fremsætte nye forhandlingsforslag overfor de (amts)kom-
munale arbejdsgivere 

• at det er KTO, der repræsenterer medlemsorganisationerne i for-
ligsinstitutionen angående generelle vilkår 

• at KTO’s forhandlingsudvalg er KTO’s delegation i forligsinstitu-
tionen 

 
2. at repræsentantskabet anbefaler, at der for at sikre størst mulig styrke i 

en generel konfliktsituation, foretages fornøden overordnet konflikt-
koordinering i KTO.  
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