KOMMUNALE TJENESTEMAND

V OG OVERENSKOMSTANSATTE
LONGANGSTRADE 25, 1.
1468 KGBENHAVN K
TLF. 33 11 97 00 — FAX. 33 11 97 07

E-mail: kto@kto.dk

PRESSEMEDDELELSE

KTO: Positivt signal fra amterne

Landets amter har en langt mere positiv tilgang til danmarkshistoriens sterste
personaleprojekt — den kommende kommunalreform — end landets kommuner.

,Det md vere konklusionen efter at KL har holdt sit delegeretmode og
Amtsrddsforeningen har afholdt sin generalforsamling. I dag pa amtsrddsforeningens
generalforsamling var der bade pcene ord og en anerkendelse af medarbejdernes indsats.
Jeg er meget tilfreds med den tilkendegivelse, der ligger i formanden Kristian
Ebbensgaards ord om, at medarbejderne er amternes vigtigste aktiv — og at det bor
afspejle sig i den meget omfangsrige proces, der nu folger med strukturreformen,” siger
formanden for KTO Dennis Kristensen.

,, KL burde naturligvis veere ndet frem til en lignende konklusion — men de kommunalt
ansatte blev stort set forbigdaet med larmende tavshed pa KL’s delegeretmade. Det er
neeppe det, der befordrer medarbejdernes engagement, dynamik om omstillingsparathed i
den strukturreform, der vil vende op og ned pa det kommunale danmarkskort,” mener
Dennis Kristensen.

,,Jeg tror, vi kan bruge amternes udmelding i dag konstruktivt — sa vi ogsa kan fa lavet de
personalepolitiske aftaler, som er helt nodvendige for, at en kommende kommunalreform
bliver vellykket, ” siger Dennis Kristensen.

KTO har foreslaet, at der indgas en personalepolitisk aftale med bade amter og
kommuner, som dels sikrer medindflydelse i den kommende strukturproces og dels

angiver rammerne for trygheden til de (amts) kommunalt ansatte.
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KTO er forhandlingsfzllesskabet for alle ansatte i amter og kommuner. Det er KTO's formal at optreede felles i
forhandlinger om generelle lon- og ansattelsesvilkar for kommunalt ansatte tilsluttet KTO. KTO har 56
medlemsorganisationer. KTO reprasenterer ca. 560.000 ansatte i amter og kommuner.



