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Vedr.: Lgnudvikling i den kommunale og regionale sektor 1. kvt. 2013-2014

KRL offentliggjorde den 15. maj 2014 deres lgnstatistik for perioden 1. kvartal 2013-
2014, jf. vedlagte nyhedsbrev (bilag 1).

Danmarks Statistik (DST) offentliggjorde den 19. maj 2014 deres tilsvarende lgnstatistik
for den offentlige sektor samme periode, jf. Nyt fra Danmarks Statistik (bilag 2).

Kort opsummering

e Udviklingen i den gennemsnitlige lgn:

o for ansatte i kommunerne er opgjort af DST til 1,3 % og af KRL til at veere
1,7 %.

o for ansatte i regionerne er opgjort af DST til 1,2 % og af KRL til at veere 1,3
%.

e DST har omlagt sektorafgreensningen, saledes at den i hgjere grad felger national-
regnskabsafgraensningen. Omlagningen medfarer, at der er mindre andringer i
forhold til de tidligere offentliggjorte lgntal for perioden 2012-2013.

e Pa baggrund af DST’s tal kan reststigningen i begge sektorer beregnes til at vere
svagt negativ.

e Pabaggrund af DST’s tal ma reallgnsudviklingen aktuelt vurderes at vare positiv.

DST forventes at offentliggare deres tilsvarende lgnudviklingstal for den private sektor 1.
kvt. 2013-2014 den 17. juni 2014.

Lenudviklingen i kommunerne, i regionerne, og i kommunerne og regionerne

Ifalge KRL er arsstigningstakten for 1. kvt. 2013-2014 i "lgnnen i alt” (bruttolgnnen) for
regioner og kommuner som helhed opgjort til 1,7 % og er dermed hgjere end 4. kvt.
2012-2013 (1,1 %). Udviklingen i arsstigningstakten i ”lgn excl. genetilleeg og pension”
(nettolgnnen) er opgjort til 1,6 %, hvilket ligeledes er en stigning i forhold til sidste kvar-
tal, hvor nettolgnnen steg med 0,9 %, jf. bilag 3.

Hvis lgnudviklingen alene opgares for personer, der har veeret ansat i samme stilling i
perioden, er den gennemsnitlige arsstigningstakt i ”lgnnen i alt” pa 2,2 %, mod 1,7 % i
kvartalet far. Nettolgnnen, dvs. ”lgn excl. genetilleeg og pension”, for samme gruppe steg



med 2,1 %. Nar lgnudviklingen opggares for personer, der har varet ansat i samme stilling
I perioden, fjernes de strukturelle andringer i regionerne og kommunerne som helhed.
Det vil sige, at &ndringerne i personalesammensatningen ikke pavirker den opgjorte lgn-
udvikling.

Arsstigningstakterne pa hhv. det kommunale og det regionale omrade som opgjort af
KRL fremgar af tabel 1, samt af bilag 3, 4 og 5.

Tabel 1. Lgnudvikling i den kommunale og regionale sektor i alt, samt i hhv. den kommunale
og den regionale sektor, 4. kvt. 2012-2013 og 1. kvt. 2013-2014, KRL

KL RLTN KL og RLTN i alt
Lgn i alt Lan excl. Lgn i alt Lan excl. Lgn i alt Lan excl.
genetillaeg genetillaeg genetillaeg
0g pension 0g pension 0g pension
4. kvt. 2012-2013
Alle 1,1% 0,9 % 0,7% 0,7% 1,1% 0,9 %
Identiske pers. i identi- 1,7% 1,5% 1,6 % 1.5% 1,7% 1,5%
ske still. i samme
kommune/region
1. kvt. 2013-2014
Alle 1,7% 1,6 % 1,3% 1,4 % 1,7% 1,6 %
Identiske pers. i identi- 2,3% 2,1% 2,2 % 2,2 % 2,2% 2,1%
ske still. i samme
kommune/region

Kilde: www.krl.dk, Sirka.

DST har med den aktuelle offentliggerelse &ndret afgreensningen af de tre sektorer stat,
kommuner og regioner. Afgraensningen af de offentlige sektorer fglger her og i kommen-
de udgivelser de samme principper, som de gar i nationalregnskabets afgraensning af Of-
fentlig forvaltning og service.

Omlagningen medfarer, at der er mindre andringer i forhold til de tidligere offentliggjor-
te lental for perioden 2012-2013. Det skal bemarkes, at det fglger af OK-13-forligene
pkt. 1.2. om reguleringsordningen, jfr. pkt. ¢, at ”’Nar den nye afgransning kendes, vil
parterne drgfte behovet for eventuelle korrektioner af Ignindeks.”

DST har opgjort lgnudviklingen for 1. kvt. 2013-2014 for regioner og kommuner som
helhed til 1,2 % i perioden 1. kvt. 2013-2014, hvilket er ca. 1 procentpoint mere end i
sidste kvartal (0,3 %).

Arsstigningstakterne pa hhv. det kommunale og det regionale omrade fremgér af tabel 2
samt af bilag 6 og 7.



http://www.krl.dk/

Tabel 2. Lgnudvikling i den kommunale og regionale sektor i alt, samt i hhv. den kommunale
0g den regionale sektor, 4. kvt. 2012-2013 og 1. kvt. 2013-2014, DST

KL RLTN KL og RLTN i alt
4. kvt. 2012-2013 0,3% 0,4 % 0,3%
1. kvt. 2013-2014 1,3% 1,2% 1,2%

Kilde: DST: Nyt — Lenindeks for den offentlige sektor.

Ganske som i tidligere perioder er udsvingene i den opgjorte lgnudvikling i den kommu-
nale sektor og den regionale sektor anderledes end i den private sektor, hvilket bl.a. skyl-
des en anderledes udmgntningsprofil af aftaleresultaterne, jf. ogsa bilag 6.

Lgnudviklingen i regioner og kommuner for udvalgte stillingskategorier

Pa baggrund af KRL’s data kan der bl.a. udarbejdes statistikker for forskellige
stillingskategorier. De udvalgte stillingskategorier i bilag 8 repraesenterer Ignudviklingen
for de starste grupper i hhv. den kommunale sektor og den regionale sektor.

Det skal bemarkes, at KRL pr. januar 2014 har gennemfgrt andringer i datagrundlaget,
som kan fa betydning for grupper, som har merarbejdstimer, jf. i gvrigt bilag 1. Den gen-
nemsnitlige betydning for sektorerne som helhed vurderes at veere marginal.

For oplysninger vedrgrende stillingskategorier 1 gvrigt henvises til KRL’s hjemmeside
“http://www.krl.dk/statistik/sirka/”.

Lgnudviklingen siden 1. kvartal 2005

| forhold til det lange sigt, sa fremgar det af indeksserierne fra DST med 1. kvt. 2005 =
100, jf. bilag 9, lgnnen siden 1. kvt. 2005 er steget med:

27,6 % i den kommunale og den regionale sektor,

27,2 % i den kommunale sektor,

27,8 % i den regionale sektor, og

27,6 % i den statslige sektor.

Det fremgar videre af bilag 9, at der aktuelt ikke er markant forskel pa udviklingen jf.
legnindeks for den private sektor og de offentlige indeks.

Reststigningen

Forskellen mellem aftaleresultatet og lgnudviklingen kaldes ogsa reststigningen. Der kan
veere flere forklaringer pa, at der kan opgeres en reststigning, fx udviklingen i den lokale
lgndannelse eller, at sammensatningen af den population, som statistikkerne baseres pa,
endres.

Arsstigningstakten i aftaleresultatet for den kommunale sektor kan beregnes til 1,4 %, jf.
bilag 10, nar der tages hgjde for savel den faktiske udmgntning fra reguleringsordningen,
som for konsekvenserne af at OK-13-forligene blev godkendt senere end normalt, hvor-
ved lgnstigningen pr. 1. april 2013 farst fik betydning for juni-udbetalingerne.



Pa grundlag af de samme forudsatninger kan arsstigningstakten i aftaleresultatet for den
regionale sektor ligeledes beregnes til 1,4 %, jf. bilag 11.

Reststigningerne kan saledes pa baggrund af de offentliggjorte lgnudviklingstal fra DST
beregnes til at veere svagt negative pa begge omrader, -0,1 %-point pa det kommunale
omrade og — 0,2 %-point pa det regionale omrade.

Reallgnnen

DST har opgjort forbrugerprisudviklingen i 1. kvt. 2013 — 2014 til 0,5 %, hvilket fortsat
er relativt lavt. Sammenholdt med de opgjorte lgnudviklingstakter betyder det aktuelt, at
reallgnsudviklingen ma vurderes at veere positiv.

Betragtes udviklingen pa leengere sigt siden 1. kvt. 2005, er vurderingen fortsat, at der
samlet set har veeret en positiv reallgnsudvikling, jf. bilag 9.

Med venlig hilsen

Helle Basse Vibeke Pedersen
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