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Forretningsorden for paritetiske navn vedrgrende
konfliktlesning i sager angaende ny/lokal lendannelse

Herved fastszttes forretningsorden for de 8 paritetiske neevn (Naevn) 1 henhold til bestemmelserne om
interessetvister i folgende aftaler:

Fallesaftale om lokal lendannelse (09.01)

Aftale om lokal lendannelse for social- og sundhedspersonale (09.02)

Aftale om lokal lendannelse for lerere m.f1.(09.03)

Aftale om lokal londannelse for tandleger, bibliotekarer og musikskoleledere/-lerere og
tjenestemandsansatte bibliotekarer (09.05)

Fallesaftale om lokal londannelse for padagogisk omrade (09.06)

Fallesaftale om lokal londannelse pa det tekniske omrade (09.07)

Aftale om lokal lendannelse for hus-ren omradet (09.08)

Aftale om lokal londannelse for chefer (09.09)
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§ 1. Retsgrundlag

Navnene behandler sager rejst lokalt efter 1. april 2013 inden for KI’s forhandlingsomrade, hvori der
ikke har kunnet opnas enighed efter stk. 3 i bestemmelserne om interessetvister i de respektive aftaler
(niveau 3-forhandling).

§ 2. Reprasentanter

Stk. 1.
Navnene bestar af politiske reprasentanter, der udpeges 1 henhold til de fastsatte regler i den aktuelle
aftale.

Stk. 2.
Der kan udpeges suppleanter. Udpegning af suppleanter meddeles modpartens reprasentanter i det
aktuelle Navn.

Stk. 3.
Ud over Navnenes reprasentanter/suppleanter kan embedsmeand tilknyttet arbejdsgiver- eller
arbejdstagersiden veare tilstede under hele modet.

§ 3. Indkaldelse af det aktuelle naevn

Stk. 1.

Nzvnet indkaldes, nar der fremszattes en begering herom. Begazringen kan fremszattes af KL eller den
forhandlingsberettigede organisation, der har deltaget 1 niveau 3-forhandlingen. Begaringen skal
fremsattes skriftligt, og referat fra forhandlingen skal vedlegges.

Stk. 2.
Begzringen om indkaldelse af Nevnet skal fremsattes senest seks uger efter afslutningen af niveau 3-
forhandlingen.

Stk. 3.
Begzringen med bilag skal sendes samtidig til Navnets reprasentanter og KL respektive den
forhandlingsberettigede organisation fra niveau 3-forhandlingen.

Stk. 4.
Nir en begaering er fremsat inden for seks uger, berammes sagen, siledes at den behandles i forbindelse
med det forstkommende mode i Kommunernes Lonningsnavn under iagttagelse af fristerne i § 5, stk.
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2. Sagens berammelse droftes mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation fra niveau 3-
forhandlingen. De to parter er ansvarlige for at atklare berammelsen med henholdsvis arbejdsgiversiden
og arbejdstagersiden. Dato for sagens berammelse meddeles Navnets reprasentanter.

§ 4. Mgdested

Stk. 1.
Nzvnene har ikke et fast modested.

Stk. 2.
Navnenes moder atholdes sa vidt muligt hos KL.

Stk. 3.
Nzvnenes modested i en konkret sag meddeles af KI. senest en uge for modets atholdelse til Navnets
reprasentanter og den forhandlingsberettigede organisation fra niveau 3-forhandlingen.

Stk. 4.
Udgifter i forbindelse med afvikling af moderne dakkes af KL.

§ 5. Forberedelse af sagen

Stk. 1.
Parterne fra niveau 3-forhandlingen forbereder sagen.

Stk. 2.

Senest to uger for Nevnsmodets atholdelse fremsender parterne fra niveau 3-forhandlingen hver deres
skriftlige redegorelse til de ovrige aktorer i § 3, stk. 3. Parterne skal mindst have fire uger til at udarbejde
de skriftlige redegorelser. Ved meddelelse om berammelsestidspunktet, jf. § 3, stk. 4, gives der samtidig
meddelelse om det seneste tidspunkt for fremsendelse af de skriftlige redegorelser.

Stk. 3.

En af parterne fra niveau 3-forhandlingen kan anmode om en forlengelse af det tidsrum, der efter § 5,
stk. 2 er afsat til udarbejdelse af den skriftlige redegorelse. Anmodningen rettes til den anden part, og
hvis den anden part imedekommer anmodningen, fremsendes meddelelse herom med angivelse af
fristforlengelsen til Nacvnets reprasentanter. Sagen berammes herefter i henhold til fremgangsmaden i

§ 3, stk. 4.

Stk. 4.
Den skriftlige redegorelse skal indeholde en redegorelse over sagens faktum og synspunkter. Den
skriftlige redegorelse kan indeholde den pagaldende parts forslag til losning af sagen.

§ 6. Afvikling af sagen

Stk. 1.
For at vaere beslutningsdygtigt, skal der mindst veare to reprasentanter eller suppleanter fra KL samt to
reprasentanter eller suppleanter fra arbejdstagersiden tilstede.

Stk. 2.
Nzvnsbehandlingen foregar som en forhandling med en medeleder fra henholdsvis KL og
arbejdstagersiden.

Stk. 3.
Reprasentanter for parterne fra niveau 3-forhandlingen kan vare tilstede under Navnets behandling

for at afgive et mundtligt indleg. Personer, som afgiver indlag, kan ikke vere tilstede under Navnets
ovrige behandling i henhold til § 2, stk. 1 — 3.

Stk. 4.
De lokale parter i interessekonflikten, jf. stk. 1 i bestemmelsen om interessetvister i den respektive
aftale, har ikke ret til at afgive indleg eller veare tilstede under Navnets behandling.
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§ 7. Losning af sagen og protokollat

Stk. 1.
Opnar Navnet enighed om sagens losning, protokolleres dette og underskrives.

Stk. 2.

Opnar Nzevnet ikke enighed, sluttes behandlingen ved denne konstatering, og uenigheden
protokolleres. Hvis sagen vedrorer en af arbejdsgiveren fastsat acontolen, eller der efter
overenskomsten efter lokal aftale skal ydes tilleg uden belobsgrense, tilkendegiver parterne i Navnet,
om man onsker, at den uvildige person tiltreeder Navnet, jf. § 8.

Stk. 3.
Der fores alene protokol som anfert i stk. 1 og 2. Protokollen kan fores af en eller flere af de
tilstedeverende embedsmand.

§ 8. Seerligt vedrgrende sager om acontolgn eller centralt aftalte tillaag uden
belgbsgraense

Stk. 1.

I sager, hvori der ikke opnas enighed i Navnet/niveau 3-forhandling, i henhold til de fastsatte regler i
den aktuelle aftale., og som vedrerer en af arbejdsgiveren fastsat acontolen, eller at der efter
overenskomsten efter lokal aftale skal ydes et tilleg uden belobsgranse, og herunder uenighed om
storrelsen pa et tilleg til en tillidsreprasentant for dennes funktion som sadan, kan en uvildig person
tiltreede Navnet, jf. stk. 4 1 bestemmelser om interessetvister i de respektive aftaler. Den uvildige person
tiltreeder Naevnet pa anmodning fra begge eller den ene af parterne i Navnet.

Stk. 2.

Parterne i de 8 aftaler om ny/lokal londannelse udpeger i fallesskab én uvildig person, som kan tiltrade
alle 8 Naevn. Udpegningen sker for en overenskomstperiode ad gangen. Hvis der ikke kan opnas
enighed om at pege pa en bestemt person, anmodes Forligsinstitutionens formand om at udpege denne.

Stk. 3.

Samtidig med berammelse af sagen, jf. § 3, stk. 4, reserveres en dato for den uvildige persons eventuelle
tiltreeden af Navnet. Mellem Navnets behandling og den uvildige persons eventuelle tiltreeden af
Nzvnet, skal der mindst forlobe to uger. Den reserverede dato meddeles Navnets reprasentanter.

Stk. 4.

Hvis det pd Navnets mode tilkendegives, at den uvildige persons tiltreeden af Navnet er onskelig, jf. §
7, stk. 2, indkaldes vedkommende samt de reprasentanter af Navnet eller deres suppleanter, der var
tilstede pa modet, til den reserverede dato. Behandling af sagen sker med de fremmaedte.

Bemarkning:

Pa modet med den uvildige person skal det tilstrabes, at den personkreds, der var tilstede
pa det mode, som endte med indkaldelse af den uvildige person, ogsa er den personkreds,
som er tilstede under den uvildige persons behandling. Hvis dette ikke er muligt pa grund
af sygdom eller lignende, afgor hver side, om der skal indkaldes suppleanter. I moder med
den uvildige person finder § 0, stk. 1 ikke anvendelse, og der er sdledes ikke krav om det
samme antal personer fra begge sider.

Stk. 5.
Den uvildige person skal have tilsendt det skriftlige materiale, som blev fremsendt til Nacvnet samt
protokollatet fra Navnets behandling af sagen.

Stk. 6.
Den uvildige person kan pa medet magle mellem parterne i Navnet. Den uvildige person treffer pa
modet eller efterfolgende endelig afgorelse i sagen, hvis den ikke kan loses pd anden made.
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Stk. 7.
Udgifter til den uvildige person i den konkrete sag daekkes ligeligt af parterne i henhold til stk. 3 1
bestemmelsen om interessetvister 1 den respektive aftale.

§ 9. Tavshedspligt og offentlighed

Stk. 1.
Der er ingen offentlighed omkring mederne.

Stk. 2.
Fra Navnets behandling kan alene refereres det protokollerede resultat.

Stk. 3.
I sager, hvor Navnet tiltreedes af en uvildig person, kan alene den endelige afgorelse refereres.

Stk. 4.

Reprasentanter, suppleanter og andre, der bliver gjort bekendt med materiale til og dreftelser i Navnet,
er forpligtet til at iagttage tavshed med hensyn til de oplysninger, der herigennem modtages, og til at
sikre sig, at skriftligt materiale ikke kommer uvedkommende 1 hande.

§ 10. Afsluttende bestemmelser

Stk. 1.
/Endringer i og tilleg til denne forretningsorden skal behandles og godkendes af KI. og
organisationerne.

Stk. 2.
Forretningsordenen kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel til den 31. marts, dog tidligst til den
31. marts 2015.

Forretningsordenen erstatter tidligere forretningsorden af 12. maj 2009.

Kobenhavn den

For
K1

For
Arkitektforbundet

For
Bibliotekarforbundet

For
Blik- & Rorarbejderforbundet

For
BUPL Forbundet for Pedagoger og Klubfolk
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For
Danmarks Jurist- og @konomforbund

For
Dansk El-Forbund

For
Dansk Formands Forening

For
Dansk Funktionzrforbund

For
Dansk Metal

For
Dansk Socialrddgiverforening

For
Den Danske Landinspektorforening

For
Faglig Felles Forbund - 3F

For
FOA - Fag og Arbejde

For
Forhandlingskartellet

For
Forbundet Tra-Industri-Byg i Danmark

For
Foreningen af Kommunale Chefer

For
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Foreningen af Specialleger

For

Fallesudvalget for Musikundervisere inden for Musikskoleomradet (FMM)

For
Gymnasieskolernes Larerforening

For
HK/Kommunal

For
Ingeniorforeningen i Danmark

For

Landsklubben for deltidsansatte Brandfolk

For
Ledernes Hovedorganisation

For
Lzrernes Centralorganisation

For
Malerforbundet i Danmark

For
Fodevareforbundet NNF

For
Pharmadanmark

For
Socialpzdagogernes Landsforbund

For Tandlegeforeningen

For
De Offentlige Tandlager
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For
Teknisk Landsforbund

For
Yngre Leger
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