21.02.3
Side 1

REGIONERNES LANNINGS- OG FORHANDLINGSFALLESSKABET
TAKSTNZAEVN

AFTALE
oM
ENGANGSBEL@B TIL TIENESTEMZND EFTER
OPTJENING AF 37 ARS PENSIONSALDER

2015

OK-15



INDHOLDSFORTEGNELSE
8 1. RET TILENGANGSBELDB..........cccoooiiiiiiiiee e
§ 2. OPTIENING AF ENGANGSBELDB..........cccciiiiiiiinieeeseseeese s
8 3. ENGANGSBELGBET ..ot
8§ 4. UDBETALING VED D@D .......ocoviiiiiiiiieieese s

8 5. VIRKNINGSTIDSPUNKT OG OPSIGELSE .......cccccoiiiiiiiieieieee e

OK-15



21.02.3
Side 3

8 1. RET TILENGANGSBEL@B

Stk. 1. Tjenestemaend, der er i tjeneste efter det tidspunkt, hvor de har optjent 37 ars
pensionsalder, har ret til et engangsbelgb ved pensionering.

Stk. 2. Ved opgerelsen af de 37 ars pensionsalder indgar forhgjelse af pensionsalderen
efter tjenestemandspensionsregulativets § 4, stk. 2 og stk. 6 og § 4a.

8 2. OPTJENING AF ENGANGSBEL@ZB

Stk. 1. Optjening af engangsbelgbet sker for hvert kvartals tjeneste, efter tjenestemanden
har optjent 37 ars pensionsalder.

8 3. ENGANGSBEL@ZBET

Stk. 1. Engangsbelgbet udger 15 pct. af den pensionsgivende lgn pa det lgntrin, som tje-
nestemandens pension bliver beregnet af, med de satser der gelder pa pensionerings-
tidspunktet.

§ 4. UDBETALING VED D@D

Stk. 1. Ved degd udbetales optjent engangsbelab til boet.

8 5. VIRKNINGSTIDSPUNKT OG OPSIGELSE

Stk. 1. Aftalen traeder i kraft den 1. april 2015. Aftalen erstatter aftale om engangsbelgb
til tjenestemand efter optjening af 37 ars pensionsalder af 18. marts 2014 indgaet mel-
lem RLTN og KTO, Akademikerne og FOA og af 10. april 2014 indgaet mellem RLTN
og Sundhedskartellet.

Stk. 2. Aftalen har virkning for tjenestemend, der har optjent 37 ars pensionsalder, jf. §
1, den 1. januar 2019 eller senere.

Stk. 3. Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel til en 31. marts, dog tidligst til den
31. marts 2018.
Kgbenhavn, den 28. september 2015
For REGIONERNES LONNINGS- OG TAKSTNAVN:
Signe Friberg Nielsen
/ Ole Lund Jensen
For FORHANDLINGSFALLESSKABET:

Anders B. Christensen
/ Helle Basse
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