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Vedr.: Samarbejde om Psykisk ARbejdsmiljg i Kommunerne (SPARK)

Laes Anders Bondo Christensens og Michaels Zieglers brev om parternes felles indsats
om psykisk arbejdsmiljg pa det kommunale omrade.

Indsatsen skrider planmaessigt frem og er godt pa vej. Indsatsen indeholder dels et rejse-
hold og dels en formidlingsindsats, jf. overenskomstforligets bilag 7.

| brevet forteller Anders Bondo Christensen og Michael Ziegler om ”Samarbejde om
Psykisk ARDbejdsmiljg i Kommunerne — Parternes stotte til lokal dialog og handling
(SPARK). SPARK skal bidrage til at forbedre det psykiske arbejdsmilje pa de kommuna-
le arbejdspladser, @ge trivslen og derigennem forbedre produktivitet og kvalitet gennem
fokus pa kerneopgaven.

SPARK-konsulenter vil gennem dialog og faglig stette medvirke til at styrke samarbejdet
og handlekompetencen hos ledere og medarbejdere pa de kommunale arbejdspladser i
deres arbejde med at identificere, handtere og forebygge de psykiske arbejdsmiljgpro-
blematikker, som findes eller opstar i og omkring lgsningen af kerneopgaven.

Den primere malgruppe er Lokal-MED og ledere, tillids- og arbejdsmiljgrepraesentanter
(TRIO).

Mandag den 11. april 2016 afholdes en opstartskonference. Malgruppen er ledere, tillids-
og arbejdsmiljagrepraesentanter (TRIO), Lokal-MED samt gvrige MED-udvalgsniveauer
0og kommunernes HR-/arbejdsmiljgafdelinger. Laes mere i det vedhaftede brev.

Med venlig hilsen

Helle Basse Astrid Marianne Hjortg
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